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WAHUBIRINI	MATAIFA.
															Katikati	Jumapili	ya	2	ya	Mwaka	"C"
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Moderato!

			Semeni	ka	ti	ka	mata	i.....								fa,	Bwanaa	meta		ma		la		ki;								A	ta			wa	hu	kumu	watu				kwa	a	di....			li.

4.Mwabuduni		Bwanakwau			zu		ri						wau		ta	ka	ti		fu,							Te	temekeniMbelezake								nchi	yote		n	chi	yo	te,

				Na	wa	tu					wo	te		ha		ba						ri,								ha		ba		ri							ha						ba		ri				ha		ba			ri					za	ma						a			ja					bu			ya			ke.

2.Tanga	zeniwo	ko	vu	wake			si	kukwasi	ku,							Wahu	bi		ri	ni	mata		i			fa,								haba	ri		za	u		tu	ku		fu	wa	ke,

M			pe		ni		Bwa		na			u				tu			ku						fu,											m				pe	ni		Bwa	na						u						tu				ku		fu	wa			ji					na	....					la				ke.

3.M			pe	ni	Bwa	na		e			nyi		ja		ma				a		za		wa			tu,													M		pe		ni	Bwa	na		u					tu	ku					fu	na		ngu			vu,

Mwi	mbi	e					ni	Bwa					na														li				ba				ri					ki							ni										li					ba				ri					ki				ni							ji			na							la					ke.

1.Mwi	mbi	e				ni		Bwa						na		wi						mbo			m			pya.											Mwi	mbi	e				ni	Bwa				na	n								chi				yo				te,

Wa....	hu			bi					ri.........	ni											ma					ta			i					fa												ha							ba				ri			za						u			tu						ku		fu			wa			ke.
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